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海 南 省 机 关 事 务 管 理 局

关于下达 2022年度公共机构节约能源

资源管理目标的通知

省直各单位、各市县公共机构节能工作主管部门：

按照《海南省“十四五”公共机构节约能源资源工作规划》，

我省“十四五”时期实施公共机构能源和水资源消费总量与强度

双控和能耗定额相结合的节能目标管理。结合实际，特下达 2022

年度节能目标如下。

一、全省“双控”目标

各市县实行能源资源消费总量和强度“双控”管理，2022年

全省公共机构能源消费总量控制在 19万吨标准煤以内，用水总量

控制在 6000万立方米以内，碳排放总量控制在 65万吨以内。单

位建筑面积能耗同比下降 1.5%、人均综合能耗同比下降 1.5%、人

均水耗同比下降 2%、单位建筑面积碳排放同比下降 2%。

二、定额管理目标

各市县公共机构节能工作主管部门，教育、卫生、公安等行

业主管部门和有下属单位的主管单位，应根据 2021年能耗数据统

计对标情况，对所管理的公共机构实行能耗定额管理，运用“海

南省公共机构能源资源消费统计及能耗定额管理系统”对各单位

下达 2022年节能目标。对于 2021年度实际能源消耗大于约束值

的，2022年目标需下降 3％；对于 2021年度实际能源消耗小于约
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束值但大于基准值的，2022年目标需下降 1.5％；对于 2021年度

实际能源消耗小于基准值但大于引导值的，维持上年度能源消耗

指标不变；对于 2021年度实际能源消耗小于引导值的，维持上年

度能源消耗指标不变。

省直机关非集中办公单位能耗定额对标情况及 2022年差异

化节能目标表详见附件。各单位要根据能耗实际和目标设定，采

取针对性措施节能降耗，确保实现目标任务。各市县、省直机关

主管单位等节能管理部门可参照进行下达工作。

三、有关要求

（一）各市县公共机构节能工作主管部门，教育、卫生、公

安等行业主管部门和有下属单位的主管单位，应在 2022年 4月

30日前，组织完成本市县差异化节能目标下达任务，并报省机关

事务管理局公共机构节能处备案。（邮箱：hainanjnb@163.com)

（二）集中或合署办公单位执行年度“双控”强度目标，加

强公务用车管理，做好用油节约，开展绿色办公，主动落实文明、

节俭、适度的节能环保实践活动。

附件：省直机关非集中办公单位能耗定额对标情况及 2022

年差异化节能目标表
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